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Положение о педагогическом совете
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учреждения (<ДеТскпй сад }{Ъ 1 <<Радуга)> пгт Камское Устье>>

1. Общие положения

<.Щетский сад J\Ъ1

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным

законом от 29.12.2012 года J\b 273-ФЗ (об образовании В РоссийскоЙ

Федерации>>, Уставом муниципЕlJIьного бюджетного дошкольного

образовательного учреждения (Детский сад J\Ъ 1 кРадугa> пгт,камское

Устье>> (далее - МБДОУ). ,.

|.2. Педагогический совет является коллеги€шьным органом управления
мБдоу.
1.3. Педагогический совет образуют сотрудники мБдоу, заЕимающие

должностИ педагогиIIеских и руководящих работников согласно

Номенклатуре должностей педагогических работников организаций,

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей
образовательных организаций, утвержденной постановлением Правительства

Российской ФедерЪц"' от 08.08.20lЗ года J\b б78. Каждый педагогический

работник с момента приема на работу до расторжения трудового договора

явJUIется членом педагогического совета.

1.4. В своей деятельности педагогический совет руководствуется Конвенцией

оон о правах ребенка, федералъным законодательством, законодательством

республики Татарстан В сфере образования и социальной защиты,

уставом МБДОУ и настоящим Положением.
1.5. Педагогический совет избирает из своего состава председателя

педагогического совета и секретаря педагогического совета сроком на один

учебный год.
1.6. Заседания педагогического совета являются открытыми: на них моryт

присутствовать представители всех групп участников образовательных

отношений: родители (законные представители) воспитанников,

представители учредителя МБщоу, а также заинтересованные представители

органов местного самоуправления, общественных объединений,

*
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2. Компетенция педагогического совета

2.1. Педагогический совет оцределяет:
- основные направления образовательной деятельности МБДОУ, в том числе
теоретико-методологические аспекты и основания нововведений и
инноваций, планируемых к реализации в МБЩОУ;
- trути дифференциации, индивиду€tлизации образоватQдьного процесса,
постро ен ия вариативного развиваю щего образования ;

- направлениrI и пути реализации федерального государственного
образователъного стандарта дошкольного образования ;

- примерную основную образовательную про|рамму, парци€tльные
о бр азов ательные про граммы, методики, ф ормы ор ган изации о бразов ательной

работы для использования в образовательном процессе;
- основные направления взаимодействия с родителями (законными
представителями) воспитанников, в том числе образовательные проекты,

реализуемые МБДОУ совместно с семьями воспитанников.
2.2. Педагогический совет осуществляет :

- информационно-анzLпитическую работу на основе достижений психолого-
педагогической науки и црактики образования, в том числе анuшиз

ре€Lпизации основной общеобразовательной про|раммы дошколъного
образования МБЩОУ, анализ работы МБДОУ за утебный год и по отдельным
направлениям

процесса ре€шизации основной обrцеобразоватецьной программьJ

дошкольного образования МБЩОУ;
- изучение и обсуждение нормативных правовых документов Ъ сфере
дошкольного образования;
- выбор средств обl^rения, в том числе игрового, спортивного,
оздоровительного оборудованйя, инвентаря, необходимого для реализации
основной общеобразовательной программы дошкольного образования
МБДОУ;
- из)ление, выбор фекомендацию к использованию педагогическими

работниками) систем педагогической диагностики;
- анализ результатов педагогической диагностики;
- анализ формирования у детей предпосылок к 1^lебной деятелъности на
этапе завершен ия ими дошкольного образования ;

- поддержку родителей (законных представителей) в воспитании детей,
охране и укреплении их здоровъя, вовлечение семей непосредственно в
образовательную деятельность ;

- контролъ за условиями ре€tлизации основной
программы дошкольного образования МБЩОУ;

общеобразовательной

- контроль реatлизации своих решений, соблюдения локальных нормативных
актов МБДОУ;
- организацию методической работы, в том числе )частие в организации и

разработку

проведении методических мероприятий.



{

2.3. Педагоfический совет участвует:
- в разработке основной общеобразовательной программы дошкольного
образования МБЩОУ;
- в разработке программы р€}звития МБ.ЩОУ;
_ в разработке рuвличных программ и планов р€ввития МБЛОУ, в том числе

долгосрочных, среднесрочных и краткосрочных;
_ в разработке лок€lJIьных нормативных актов МБДОУ, ffiгламентирующих
организацию образовательного проц есса;
- в создании рtввивающей предметно-пространственной среды МБДОУ.
2.4 . Педагогический совет заслушивает:
- отчет заведующего МБ,ЩОУ с анапизом работы за уrебный год;
- отчеты педагогических работников;
_ докJIады представителей организаций и rryеждений, взаимодействующих С

МБДОУ по вопросам образования;
_ итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах
контрольно-надзорных мероприятий.
2.5. Педагогический совет принимает:
_ основную общеобр€}зовательную гrрограмму дошкольного образования
МБДОУ;
- программу рiIзвития МБЩОУ;
- план работы МБДОУ на учебный год;
- лок€lJIьные нормативные акты МБДОУ, регламентирующие организацию
образовательного процесса.

- об организации и проведении пр€}здников и мероприятий в МБДОУ;
_ о поддержании творческих поисков и опытно - эксперимент€rпьной работы
педагогических работников ;

- о награждении, поощрении педагогических работников МБДОУ
- о представлении педагогических работников МБЛОУ к наГражДеНИЮ

отраслевыми и ведомственными наградами;
- о создании временных творческих объединений с приглашениеМ
специ€lлистов рz}зличного профиля* *.

4. Права педагогического совета
4.|. В соответствии со своей компетенцией, установленноЙ настоящиМ
ГIоложением, педагогический совет имеет право :

_ обращаться к администрации МБДОУ, коллеги€llrьным органам управления
МБДОУ и получать информацию по результатам рассмотрения обращений;
_ приглашатъ на свои заседания любых специ€tлистов для полуrениЯ
квалифицированных консультаций ;

_ разрабатывать лок€Llrьные нормативные акты МБДОУ, регламентирУЮЩИе
организацию образовательного проц есса;
- разрабатыватъ основную общеобр€}зовательную программу дошкоЛЬНОГО
образования МБЩОУ, программу рzввития МБЩОУ;



- вносить изменения в содержание документов,
принимаемых педагогическим советом;

разрабатываемых и

- ДаВаТЪ РЕ}ЗЪЯСНеНИЯ И приниматъ меры по рассматриваемым обращениям, по
соблюдению локальных актов ОУ;
- рекомендовать разработки педагогических работников МБДОУ к
публикации;
- рекомендовать работникам МБЩОУ повышение квалифик ации;
- рекомендоватъ представителей МБДОУ для rIастия F профессиональных
конкурсах.

5. Ответственность педагогцческого совета
5.1. Педагогический совет несет ответственность за:
- СОблюДение в процессе осуществлениrI деятельности законодательства
Российской Федерации в сфере образования;
- соответствие принятых решений действующему законодательству у
локuLпьным нормативным актам МБДОУ;
- качественное и своевременное выполнение планов и решений, в том числе
направленных на совершенсТвование деятельности МБ!ОУ;
- педагогически целесообразный выбор педагогических методик, форr,
средств и методов организации образователъного процесса;
- СОЗДание благоприятных условиЙ р€}звития детеЙ в соответствии с их
возрастными и индивиду€tльными особенностями и склонностями;
- осуществление контроля за. условиями реализации основной
общеобразовательной программы дошколъного образовfrния МБДОУ;
- квалифицированную и объективную оценку деятельности МБЩОУ;
- выполнение плана своей работы;
- результаты деятельности МБДОУ.

б. Регламент работы педагогического совета
6.1. Педагогический совет проводится не реже четырех раз в течение
уrебного года. При необходимости проводятся внеплановые педагогические
советы.
6.2. Тематика заседаний педагогического совета включается в годовой план
работы МБдоу с учетом целей и задач работы МБдоу и утверждается на
первом в уrебном году заседании педагогического совета.
6.З. Работой педагогического совета руководит председатель
педагогического совета.
6.4. Время, место и повестка дня заседания педагогического coBeia
сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения с целью
подготовки каждого педагога к обсуждению темы и обнародуется секретарем
педагогического совета на информационном стенде МБДОУ для
педагогических работников.



6.6. Решения педагогического совета принимаются открытым голосованием
простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на
Заседании педагогического совета МБДОУ присутствоваJIо не менее двух
третеЙ состава, и считаются принятыми, если за решение проголосовЕtло
более половины присутствовавших на заседании.
6.7. Решения педагогического совета после утверждения заведующим
МБДОУ становятся обязательЕыми для всех членоЁ педагогического
коллектива. ýу

6.8. Организацию выполнения решений педагогического совета
осуществJuIет заведующий МБДОУ и ответственные лица, указанные в

решении. Результаты этоЙ работы сообщаются членам педагогического
совета на последующих его заседаниях.

7. Щелопроизводство педагогического совета
7. 1 . Засед ания педагогического совета оформляются протоколом.
7.2. Протокол педагогического совета составляется не позднее 5 дней
после его завершения. В протоколе ук€вываются:
- дата проведения педагогического совета;
- колиt{ественiтое присутствие (отсутствие) членов педагогического совета;
- приглашенные лица (ФИО, должность);
- вопросы повестки днrI;
- высryпающие лица; ,.

- ilЁ^""'"ЖffiЁЖН;:";" и замечания членов педаItгического совета и 

'

приглашенных лиц
- количество голосов, IIоданных ((за), ((против) и ((воздерж€Lпся) по
каждому вопросу, поставленному на голосование;
- решение педагогического совета.
7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем педагогического
совета.
7.4. Нумерация протоколов ведется от начzша учебного года.
7.5. Книга протоколов педагогического совета нумеруется посц)аниtIно,
прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего МБЩОУ и печатью
мБдоу.
7.6. Книга протоколов педагогического совета входит в его номенклатуру,
хранится в делах МБДОУ и передается по акту (при смене руководителя,
передаче в архив).


